
 

 



 

 

 
 

 5.Системное 

совершенствование 

учебно- 

методического 

обеспечения ОП 

(УМКС, УМКД, 
ЭУМКД и др.) 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. 

каф.академ 

ический 

департамен 

т вуза 

Обновление учебно-методического контента с 

учетом потребностей работодателей, 

удовлетворенности выпускников. 

Повышение квалификации ППС. 

2.Подготовка 

конкурентоспос 

обных кадров 

по требованиям 

работодателей 

1.Совешершенствов 

ание ОП на основе 

внедрения в 

учебный процесс 

инновационных 

образовательных 

технологий и 

методик 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. каф. Повышение квалификации ППС. 
Обсуждение вопросов совершенствования 

методики обучения на методическом семинаре 

кафедры и факультета. Использование 

интерактивных методов обучения. 

2.Разработка и 

совершенствование 

КЭД с учетом 

предложений 

заинтересованных 

сторон, в первую 

очередь с учетом 

мнения 
работодателей 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. 

каф.академ 

ический 

департамен 

т вуза 

Ежегодное обновление дисциплин МОП и РУП 

по предложениям работодателей. Работа с 

работодателями. 

3.Расширение 

практической 

подготовки 

обучающихся на 

предприятиях 

города 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. каф., 

ППС 

Заключение договоров о взаимодействии и 

сотрудничестве с ведущим государственным 

органом (КТРМ МИР РК), создание филиалов 

кафедры. 

4.Формирование ежегод ежего ежего ежегод Зав. каф. План профориентационной работы, постоянное 



 

 качественного 

контингента 
обучающихся 

но дно дно но ППС обновление страницы сайта, работа с 

выпускниками ВУЗов. 

3.Совершенство 

вание условий 

для 

качественного 

кадрового 

обеспечения ОП 

1.Повышение 

квалификации ППС 

для организации 

работы в новых 
условиях 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. каф. 

ППС, 

руководств 

о вуза 

Повышение квалификации ППС в зарубежных 

ВУЗах, в Технических комитетах и 

мероприятиях, проводимых уполномоченным 

органом, международных компаниях и 
конференциях 

2.Подготовка 

собственных кадров 

за счет обучения в 

магистратуре и 

докторантуре PhD 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. 

каф.департ 

амент 

послевузов 

ского 

образовани 

я 

Открытие докторантуры PhD специальностям 

8D07550 

3.Участие ППС в 

программах 

внешней и 

внутренней 

академической 

мобильности 

2 2 2 2 Зав. 

каф.академ 

ический 

департамен 

т вуза 

Участие ППС в программах внешней и 

внутренней академической мобильности, в том 

числе стипендиальной программе «Болашак» 

4.Приглашение 

ведущих ученых из 

вузов-партнеров 

ежегод 

но 

ежего 

дно 

ежего 

дно 

ежегод 

но 

Зав. 

каф.академ 

ический 

департамен 
т вуза 

План привлечения зарубежных ученых, в том 

числе из ведущих университетов мира (топ-400), 

для чтения курсов и организации совместных 

научно-исследовательских проектов. 

5.Увелечение 

численности 

остепененных ППС 

на кафедре 

1 1 2 2 Зав. каф. Обновление кадрового состава ППС кафедры на 

основе преемственности:-привлечение к 

преподавательской и научной деятельности 

наиболее компетентных выпускников 

докторантуры PhD, а также специалистов в 
практической сфере деятельности. 

4.Научно- 
исследовательск 

1.Активизация 
научных 

1 1 1 2 Зав. каф. 
ППС 

Привлечение ППС, обучающихся к 
инициативным, госбюджетным НИР. Публикация 



 

ая и 

инновационная 

деятельность в 

развитии ОП 

исследований на 

кафедре 

     результатов НИР в журналах симпакт-фактором. 

Формирование научной школы ведущих ППС 
кафедры. 

2.Участие в 

грантовых и 

хоздоговорных 

исследованиях и 
проектах 

1 1 1 1 Зав. каф. 

ППС 

Увеличение количества грантовых и 

хоздоговорных исследований, в том числе в 

рамках грантового финансирования МОН РК. 

5.Рост публикаций 

ППС, магистрантов 

в журналах с 

ненулевымимпакт- 
фактором 

1 1 3 4 Зав. каф. 

ППС 

Подготовка научных публикаций в журналах с 

импакт-фактором, которые входят в 

международные наукометрические базы данных 

(ThomsonReuters, WebofScience, Scopus, SciDirect) 

 Публикаций ППС и 

магистрантовпо 

темам магистрской 

диссертации 

вНаучных 

журналах, 

рекомендованных 

ККСОН МОН РК 

1 1 1 1 Зав. каф. 

ППС 

Подготовка научных публикаций в журналах, 

рекомендованных ККСОН МОН РК 

5.Развитие 

ресурсного 

потенциала для 

реализации ОП 

1.Приобретение 

оргтехники, научного 

оборудования, 

технических средств 

обучения, наглядных 

пособий т.п. 

+ + + + Зав. 

каф.руково 

дство вуза 

Ежегодные планы по закупкам. 

2.Создание новой 

лаборатории 
- - + + Зав. 

каф.руково 
дство вуза 

Ежегодные планы работы кафедры. 

3.Приобретение 

нового лабораторного 
оборудования 

- - + +  Ежегодные планы по закупкам. 



 

 


